Ministerio de Agricultura y Ganadería

República de Costa Rica

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL

MISIÓN  

Promover acciones generadoras de propuestas y articular procesos, para que el desarrollo rural mantenga equilibrio en los ámbitos social, económico y ambiental, mediante una estrategia que privilegie la participación de los actores del desarrollo, la descentralización del poder decisorio del Estado, la capacidad de organización, gestión y negociación de la población rural, e impulse el bienestar de los seres humanos en condiciones de equidad, para incorporarse a la actividad económica, tecnológica y política del país.

ESTRUCTURA DEL PROGRAMA

En el  nivel central se encuentra la Gerencia General, la Dirección de Proyectos y Seguimiento y la Dirección Administrativa.  En las regiones Brunca, Chorotega, Huetar Atlántica y Huetar Norte se cuenta con equipos técnicos liderados por enlaces regionales, que   cuentan con todo el soporte técnico y administrativo de la sede central. 

ESTRATEGIA GENERAL DEL PROGRAMA

Se fundamenta en las políticas para el desarrollo agropecuario y el medio rural costarricense, con sus dos ejes:  Competitividad y Desarrollo del Medio Rural.  El trabajo se concretiza mediante la coordinación con:

      Organizaciones de productores (as), de mujeres, hombres, mixtas, indígenas y  jóvenes, tales como cooperativas, asociaciones privadas, asociaciones de desarrollo comunal,  fundaciones, federaciones, sociedades anónimas, comités, entre otras.

      Gobiernos locales, básicamente con consejos municipales, consejos de distrito y alcaldes.

      Instituciones públicas relacionadas con el desarrollo rural tales como: ministerios, instituciones autónomas, sistema bancario, Casa Presidencial, Asamblea Legislativa.

Los objetivos estratégicos son:

      Fortalecer las organizaciones de la sociedad civil y gobiernos locales para mejorar su capacidad de concertación, participación, coordinación y gestión del desarrollo rural.

      Fortalecer las iniciativas empresariales, mejorando la capacidad de los actores para identificar, promover y ejecutar proyectos socio productivos, proyectos de desarrollo rural y otras iniciativas para elevar su competitividad  y mejorar su calidad de vida.

      Facilitar la gestión de información para el acceso a recursos financieros, de cooperación técnica y de capacitación, que contribuyan al planeamiento y la ejecución estratégica del desarrollo rural.

Los resultados se obtienen a partir del diseño y ejecución de planes de desarrollo (cantonales, distritales, territoriales, microregionales, en cuencas u organizaciones específicas), y consisten en actividades productivas de bienes y servicios, así como servicios para el desarrollo.

LOGROS

VINCULACIÓN DE LAS ACCIONES CON EL DESARROLLO RURAL

El desarrollo del medio rural se fundamenta en la participación de los diversos actores sociales, siendo de vital importancia la capacidad de gestión, los niveles de organización y el conocimiento con que estos cuentan.  La acción del Programa de Desarrollo Rural ha estado orientada a fortalecer estas capacidades de la población rural, a fin de contribuir con un mejor nivel de vida de las familias, por medio del fortalecimiento de los procesos organizativos, identificación de alternativas productivas con potencial, negociación de recursos diversos, acciones para mejorar el acceso a los servicios para el desarrollo y la puesta en marcha de actividades productivas de bienes y servicios.

Debido a la amplitud del tema y a la complejidad de la realidad que vive la población del medio rural para desarrollar el trabajo, se han establecido relaciones de coordinación con diversas instituciones públicas, más allá de las que componen el sector agropecuario, como por ejemplo el MOPT, ICT, INA, CCSS, MEP, entre otras.

Se han impulsado diversas actividades de producción agropecuaria tales como proyectos de viveros, granjas avícolas, cultivos diversos, especies menores, están, a cargo de organizaciones de productores (hombres, mujeres, jóvenes, indígenas) con el apoyo de otras instituciones del sector agropecuario. 

Otras actividades impulsadas son el turismo rural, destacando la venta de servicios turísticos por Internet y el fortalecimiento de esta actividad en la región Brunca, coordinado por medio de las cámaras de turismo,   empresas agroindustriales como resultado especialmente de los proyectos de desarrollo rural integral, tal es el caso de INPALSUR en la zona sur, otras en la región Huetar Norte apoyadas por el PPZN y en el área del DRIP.  Otros proyectos no agropecuarios tales como artesanías y ventas de comida, además de proyectos con un enfoque de conservación y uso racional de los recursos naturales, ubicados en cuencas hidrográficas. 

Por otra parte, conscientes de que  el medio rural para desarrollarse, requiere de servicios básicos, se impulsaron  programas de mantenimiento y rehabilitación de la infraestructura vial rural, por medio de convenios como el de la AMACARUVA con el MAG, MOPT con participación de JAPDEVA, para el mantenimiento y rehabilitación de caminos rurales en la Vertiente Atlántica.  

Por medio de este programa, se atendieron, durante el año, un total de 112,6 Km de caminos, con un costo de ¢340.415.981.  Esta inversión se hizo gracias al aporte del Gobierno por  ¢154.535.321 y al aporte de las comunidades por ¢185.799.660.  Del total de kilómetros intervenidos, 41,5 Km  son de la región Huetar Norte y 71,1 Km en la región Huetar Atlántica.  También ha sido importante el trabajo realizado en la región Brunca, en capacitación y divulgación de la metodología de mantenimiento vial participativo, dirigida a comités de caminos, consejos de distrito y municipalidades,  en el marco del acuerdo de voluntades suscrito entre el PDR y el Proyecto MOPT/GTZ.

Las acciones para el mejoramiento de infraestructura comunal por medio de la gestión de recursos para la construcción de escuelas y centros de salud, fortalecimiento de la capacidad de gestión de las municipalidades, apoyo y asesoría a procesos de formulación y negociación de proyectos de acueductos rurales, rellenos sanitarios y manejo de deshechos sólidos, programas de capacitación  y asesoría tendientes a fortalecer la capacidad gerencial, acciones y convenios para incidir en la educación que se desarrolla en el medio rural, mediante proyectos como el de instalación de INFOAGRO en colegios técnicos con modalidad agropecuaria y la conformación de centros de información y gestión empresarial, en coordinación con el MEP, IICA, CNP y el Triángulo de Solidaridad.   Todos estos servicios han contribuido, de forma muy positiva, a las comunidades rurales del país.

Sobre temas fundamentales como la salud en el medio rural, mediante campañas de salud en comunidades específicas, especialmente en comunidades indígenas, en coordinación con la CCSS y clínicas privadas. Gestión de información dentro de los grupos e instituciones, por medio de eventos de acercamiento entre la oferta y demanda de recursos técnicos, financieros y de capacitación, en el nivel local y nacional, así como actividades para fomentar y facilitar los procesos de comercialización de productos, por medio de ferias, como la realizada en EXPOPOCOCI en el mes de mayo, denominada la Primera Feria del Medio Rural, y otras iniciativas como convenios con instituciones y organizaciones que tienen experiencia en esta temática, son otras actividades de gran impacto que han permitido que el PDR haga su aporte al desarrollo rural del país.

Se realizó un gran esfuerzo de apoyo a las comunidades indígenas del país, que consistió en la realización de  talleres de validación de necesidades socioeconómicas y formulación de planes de acción para las 22 reservas indígenas de Costa Rica, beneficiando a una población  de 40.000 habitantes, aproximadamente pertenecientes a 8 grupos étnicos que ocupan una superficie alrededor de 325.000 hectáreas. Durante este proceso, se logró el compromiso de 28 instituciones, con recursos de sus presupuestos, por un monto de aproximadamente ¢4.000 millones, para atender gran parte de la problemática priorizada en esas comunidades.  Este trabajo sirvió además como insumo para la elaboración del Plan Nacional de Desarrollo para las Comunidades Indígenas del País, a cargo de MIDEPLAN.

Por otra parte, el PDR condujo el monitoreo al cumplimiento de más de 150 compromisos del Sector Agropecuario con el Triángulo de Solidaridad, incluyendo la elaboración de informes que son dirigidos al SINE y a la unidad de Seguimiento del Triángulo de Solidaridad.

. 

RESULTADOS

 

	PRODUCTO
	UNIDAD MEDIDA Y META 
	ACTIVIDADES MÁS IMPORTANTES
	IMPACTO LOGRADO
	PROCESOS PENDIENTES

	1. Procesos de desarrollo con planes elaborados y en ejecución.
	30
	Se ejecutaron sesiones de diagnóstico participativo con las organizaciones o comunidades intervenidas, procesos de planificación estratégica y operativa, así como acciones de acompañamiento y gestiones para facilitar la coordinación interinstitucional, durante la implementación de los planes.

 
	Se elaboraron 32 planes de desarrollo microregional y local en las regiones Brunca (16), Chorotega (7), Huetar Norte (5) y Huetar Atlántica (4), que se adjuntan en el anexo 1. El proceso de elaboración y ejecución de estos planes, ha asegurado que las organizaciones de la sociedad civil y los gobiernos Locales se conviertan en gestores centrales del desarrollo.

 
	Se cumplió la meta y durante el año 2001 y se dará seguimiento a la ejecución.

	2. Surgimiento de nuevas iniciativas empresariales.
	50
	Programas de capacitación  y asesoría, tendientes a fortalecer la capacidad gerencial de las organizaciones, mediante el abordaje de temas como planificación estratégica, formulación de perfiles de proyectos, contabilidad básica, mercadeo, negociación, resolución de conflictos, entre otros.

También ha sido muy importante la canalización de recursos financieros para el fortalecimiento de estas iniciativas empresariales.

 
	Apoyo a proyectos de producción agropecuaria: viveros, granjas avícolas, cultivos diversos, especies menores, entre otros.  De turismo rural  incluyendo venta de servicios turísticos por Internet.   Además, proyectos agroindustriales y otros no agropecuarios tales como artesanías y ventas de comida.

Se impulsaron alrededor de 88 nuevas iniciativas empresariales en las regiones Brunca, Chorotega, Huetar Norte y Huetar Atlántica, enfatizando en los grupos de atención prioritaria. Se detalla esta información en el anexo 2. 

 
	IDEM

	3. Estudios sobre potencialidades productivas de los grupos vulnerables.
	3
	Con la población indígena, se realizaron 23 talleres de validación de la problemática y se elaboró un plan de acción para cada territorio, con el compromiso asumido por las instituciones del gobierno.

En el marco del trabajo de coordinación del Plan Sectorial de Género y bajo el auspicio de la FAO, se realizó una consulta en la que se elaboró una lista de indicadores de género para ser incorporados en los sistemas de Planificación y Control de las Instituciones del Sector Agropecuario. Se realizó un trabajo en conjunto con las consultoras en donde se le incorporó indicadores de género al Plan Sectorial de Género. 

En el tema de Juventud Rural se realizó un estudio exploratorio acerca de la situación actual de los jóvenes rurales, así como un inventario de los principales programas dirigidos a ellos. 

 
	Validación de necesidades socioeconómicas y formulación de planes de acción para las 22 reservas indígenas de Costa Rica, beneficiando a una población cercana a los 40.000 habitantes, pertenecientes a 8 grupos étnicos que ocupan una superficie aproximada de 325.000 hectáreas. Además, se logró el compromiso de alrededor de 28 instituciones, con recursos de sus presupuestos por un monto de aproximadamente ¢4.000 millones,

Establecimiento de un sistema de control de las acciones del sector para asegurar la cuantificación del aporte de todos los grupos de población al desarrollo y el control interno que aseguren el acceso a los servicios de mujeres y hombres.

Aumento en la participación de mujeres rurales en organizaciones y actividades productivas asociativas.

Mayor sensibilización de los funcionarios públicos del sector agropecuario, acerca de las relaciones intergenéricas, la igualdad de oportunidades, la equidad en la distribución de la riqueza y el ejercicio del poder.

Se ha planteado una propuesta para la formulación de un Plan de Desarrollo Nacional  de la Juventud Rural con la participación de los jóvenes y de las instituciones del Estado. 

 
	Aunque se realizó un trabajo interesante en cada uno de los grupos poblacionales propuestos, durante el año 2001 se continuará a fin de concretar los estudios sobre potencialidad productiva para estos grupos. 

	4. Eventos de capacitación regionales y nacionales con empresarios.
	6
	Eventos de capacitación y asesoría en planificación estratégica y operativa, gerencia, finanzas, contabilidad, comercialización; además en técnicas específicas de las actividades productivas, por ejemplo en cultivos de hortalizas, elaboración de artesanías, entre otras.
	Se logró capacitar aproximadamente a 600 empresarios en forma directa, para ejecutar iniciativas empresariales tendientes a mejorar la calidad de vida de la población rural, en las regiones Brunca, Chorotega, Huetar Norte y Huetar Atlántica del país.
	Se sobrepasó la meta pero debido a la demanda en servicios de capacitación, se continuará con temas que durante este año no fue posible abordar.  Además, se propiciará que más productores accesen a estos procesos de capacitación.

	5. Iniciativas empresariales que accesan a recursos financieros, técnicos e información.
	50
	Suscripción de convenios, coordinación con instituciones, colaboración y asesoría en temas específicos a otros proyectos y programas, eventos de acercamiento entre la oferta y demanda de recursos técnicos, financieros y de capacitación,  local y nacional.

Actividades para fomentar y facilitar los procesos de comercialización de productos tales como  la Primera Feria del Medio Rural, en Pococí; tres ferias regionales de turismo en Puerto Jiménez, Golfito y Pérez Zeledón entre otras.
	Mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura vial rural y de servicios en las regiones Huetar Norte, Huetar Atlántica, Chorotega y Brunca. Apoyo y asesoría a procesos de formulación y negociación de proyectos de acueductos rurales, rellenos sanitarios y manejo de deshechos sólidos.

Acercamiento entre la oferta a demanda de recursos, para contribuir  que nuevas iniciativas empresariales tengan acceso a recursos financieros, técnicos y de capacitación.

Entraron en contacto más de 60 empresas turísticas de la región Brunca con más de 20 mayoristas que iniciaron negociaciones con ellas.

 
	Se logró la meta, pero esta actividad se estima que debe ser permanente, por lo que tendrá importancia en el transcurso del año 2001.


ANEXO 1

PLANES DE DESARROLLO MICROREGIONAL Y/ O LOCAL FORMULADOS E IMPLEMENTADOS

En la región Brunca se pueden mencionar los planes de desarrollo de la Asociación de Productores de El Roble de San Vito, de la Asociación de Mujeres de Boruca, del Centro de Reservaciones Turísticas Vía Internet del Pacífico Sur, de las comunidades ubicadas en la Cuenca del Río Savegre (El Llano, El Brujo, California, Los Angeles, División, Zaragoza, Santa Eduviges, Santo Tomás, San Marcos, Savegre, Jaboncillo de Dota, San Gerardo y Providencia). 

En la región Chorotega se han impulsado los planes de desarrollo:  del Gobierno Local de Bagaces, de Iniciativas Empresariales de Grupos de Jóvenes de Colegios Técnicos, del distrito Cuajiniquil de Santa Cruz, del distrito de Tamarindo.  Por medio del PRODAPEN, se formularon 2 planes regionales sectoriales: “Plan de desarrollo en el área Hortifrutícola” y el “Plan de desarrollo ganadero," (en proceso de elaboración)

Destacan en la región Huetar Norte los planes de desarrollo de  Upala, Los Chiles, La Tigra, Comunidades Indígenas Malekus, Red de Mujeres Organizadas y el Programa de Mantenimiento y Rehabilitación de Caminos Rurales de la Vertiente Atlántica.

En la región Huetar Atlántica destacan los planes de desarrollo de  “Programa de Inversiones para el Desarrollo Sostenible de los Sectores Productivos de la Región Atlántica”, del “Proyecto Industrial y Tecnológico de Pococí”, de la Asociación Campesina Diamante de Llano Bonito de Roxana, de la Asociación Comunitaria Agrícola El Porvenir de Ticabán, Programa de Mantenimiento y Rehabilitación de Caminos Rurales de la Vertiente Atlántica.

ANEXO 2

NUEVAS INICIATIVAS EMPRESARIALES IMPULSADAS

Región Brunca: (9)

      Producción de chile picante con grupo de mujeres de Fila Naranjo de Coto Brus.

      Producción de gallinas y pollos de engorde con grupo de mujeres de Los Angeles de Cannan, Pérez Zeledón.

      Invernadero para hortalizas con la Asociación de Productores de El Roble de San Vito de Coto Brus.

      Producción de hortalizas con grupo de Damas Unidas de San Ramón Norte de Pérez Zeledón.

      Comercialización de artesanías con la Asociación de Mujeres Artesanas de Boruca, en Buenos Aires.

      Fabricación de carbonato de calcio con la Unión de Productores de Coto Brus.

      Proyecto de granja avícola con la Asociación de Productores de Santo Domingo de Agua Buena, Coto Brus.

      Proyecto de invernadero con la Asociación de Productores de El Aguila, Pérez Zeledón.

      Proyecto de invernadero con el grupo de mujeres de San Pablo, Pérez Zeledón.

Región Chorotega: (59)

      Proyecto de granja de pollo con Grupo de mujeres del asentamiento Falconiana en el distrito de Riego Arenal Tempisque.

      Proyecto turístico en el cantón de Bagaces

      Proyecto de cultivo de orquídeas, zoocriadero y mariposario en el cantón La Cruz

      Proyecto de comercialización de carne de porcino procesada, en el Colegio Técnico de Hojancha.

      Producción y procesamiento de carne de cerdo, en el Colegio Técnico de Sardinal.

      Proyecto para el mejoramiento de pastos e industrialización de la leche, en el Colegio Técnico de La Fortuna de Bagaces.

      Producción de pitahaya con el Grupo Mixto de Productores de la Asociación El Espavel, del Asentamiento Colonia Bolaños.

      Fortalecimiento de finca modelo de producción agropecuaria alternada con cultivo de orquídeas, zoocriaderos y otros, con el grupo de productores de Orosí.

Por medio del PRODAPEN se han atendido las siguientes organizaciones:

      Con el fin de desarrollar la capacidad empresarial de las organizaciones de productores, se atendieron en procesos de fortalecimiento de la capacidad organizativa, administrativa y empresarial, a 51 organizaciones productivas de hortalizas, frutas, granos básicos, caña, ganado y pesca (15 de Nandayure, 3 de Hojancha, 11 de Nicoya, 13 de Santa Cruz y 9 de Carrillo).  Se atendieron 1027 personas.

      Se atendieron 3 cooperativas (COOPEPILANGOSTA, COOPECERROAZUL y COOPEPENÍN) en la formulación y puesta en marcha de planes de reactivación cafetalera, de diversificación, de fortalecimiento de la organización y de una planta de lácteos.  Con ello, se beneficiaron 1169 productores.

      Se atendieron en fortalecimiento de la capacidad organizativa, administrativa y de gestión, a 3 intermediarias financieras (Asociación para el Desarrollo Sostenible de la Región Chorotega ODRES, Centro de Promoción y Desarrollo Campesino CENPRODECA y la COOPECERROAZUL)

      Se está fortaleciendo en su capacidad organizativa y de gestión a 23 bancos comunales, mediante un proceso de capacitación que beneficia a más de 500 personas.

      Se atendieron en procesos de fortalecimiento de la capacidad organizativa, administrativa y de gestión  a 13 organizaciones (públicas y privadas) prestadoras de servicios que son las municipalidades de Nicoya, Santa Cruz y Carrillo; los centros agrícolas cantonales de Nandayure, Nicoya y Santa Cruz; los colegios de Hojancha, Villarreal y Carrillo; además de ONG como ASOTEMPISQUE (ambientalista) y FUCAN, ECADES, AGUADEFOR, que se dedican a la capacitación.

      Se apoyó a 23 comunidades y 850 familias, con 18 obras de infraestructura (caminos, acueductos, puentes, electrificación, entre otros).

      En coordinación con el proyecto Estado de la Nación, se originó un informe acerca  del “Estado de la región en desarrollo humano sostenible”, que incluye 5 estudios específicos.

Región Huetar Norte: (12)

      Empresa de pilado y comercialización de arroz, con la Asociación de Mujeres del Asentamiento Las Nubes en Los Chiles, con recursos del Fondo Contravalor Costa Rica-Canadá.

      Proyecto de producción de artesanías con un grupo de hombre y mujeres de la comunidad indígena Maleku.

      Proyecto de venta de comidas típicas con la Asociación de Mujeres de Santa Rosa de La Palmera.

      Cultivo de tilapias con la Asociación de Productoras de Tilapias (AATIPLAN), de Pueblo Viejo de Venecia.

      Proyecto de soda y heladería con el grupo de mujeres de La Esmeralda de San Carlos.

      Proyecto de instalación de mariposario con fines turísticos, con jóvenes del Colegio Técnico de Aguas Zarcas.

      Proyecto de instalación de mariposario con fines turísticos, con jóvenes del Colegio Técnico de La Fortuna.

      Estudios realizados para desarrollar 6 proyectos de piscicultura con tilapias en el Palenque Tonjibe, beneficiando a 6 familias indígenas.

      Planta transformadora de raíces y tubérculos con la Asociación de Productores La América de Upala.

      Planta procesadora de achiote con un productor independiente.

      Proyecto de ebanistería con un productor independiente.

      Refinanciamiento a la Asociación de Mujeres de Río Celeste de Upala, Las Celestinas, para empresa de chips de raíces y tubérculos y panadería.

Región Huetar Atlántica: (8)

      Proyecto Industrial y Tecnológico de Pococí, a cargo de la Asociación Pro Desarrollo Agroindustrial y Tecnológico del  Caribe.  Existen 30 propuestas empresariales formuladas para ser incorporadas a las oportunidades del Tecnoparque.

      Proyecto para el  aprovechamiento del rastrojo de piña para productores del Atlántico y Norte, con la Asociación Pro Desarrollo Agroindustrial y Tecnológico del  Caribe.

      Formulación de proyecto para la mejora en la producción de alevines para los cantones de Pococí, Guácimo y Siquirres.

      Apoyo al proyecto “Tratamiento, cura, secado y manejo de maderas postproceso semi industrial” para 100 productores de los cantones de Guácimo y Pococí.

      Planta de fabricación de alimentos para cerdos, en coordinación con el Colegio Técnico de Pococí y un grupo de 32 porcicultores de la subregión Guácimo, Pococí y Siquirres.

      Apoyo a proyecto de producción de papel de palmito con la Asociación de Mujeres de Guácimo que integra a 60 mujeres, en coordinación con COOPROPALMITO.

      Apoyo a proyecto de siembra de 18 Ha de plátano y banano, con un grupo de mujeres de Sepecue, con recursos aportados por el CNP y FUNDECOOPERACION.

      Proyecto de producción de banano orgánico con grupo de mujeres Watsi (Talamanca Bribrí) con fondo del CNP-FID.

ANEXO 3

GESTIÓN DE INFORMACIÓN DE RECURSOS FINACINCIEROS, TECNICOS Y DE CAPACITACIÓN REALIZADA

Región Brunca:

      En coordinación con la Cámara de Turismo de Pérez Zeledón, se apoyó la gestión del financiamiento del proyecto  “Reservación Turística Vía Internet” con FUNDECCOPERACION, por un monto de ¢29.134.592.

      Se coordinó con la Cámara Nacional de Turismo (CANATUR) la gestión para la capacitación a las cámaras de Pérez Zeledón, Golfito y Puerto Jiménez, en administración y comercialización del producto turístico.

      Se gestionó la capacitación para más de 400 mujeres, en gestión de negocios y proyectos productivos.

      Se coordinaron 3 ferias regionales de turismo en Puerto Jiménez, Golfito y Pérez Zeledón, lo que permitió poner en contacto a más de 60 empresas de la región con más de 20 mayoristas que iniciaron negociaciones con empresas de la zona.

      Se coordinó con el INA y el ICT para la capacitación de 130 personas por medio de diferentes cursos: Inglés conversacional, higiene y manipulación de alimentos, guías de ecoturismo, servicio de bar y restaurante, a fin de fortalecer el desarrollo de la actividad turística en la región.

      Con recursos de la Unión Europea, se desarrollaron los trabajos necesarios para poner en marcha un nuevo proyecto industrial y agroempresarial en Osa Golfito, que tiene por objetivo el fortalecimiento de las empresas y organizaciones de la zona, participantes en el ya finalizado Programa de Desarrollo Integrado Osa Golfito, desarrollado con recursos del Gobierno de Costa Rica y la Unión Europea.   Los recursos del nuevo proyecto provienen una parte de la Unión Europea (850.000 Euros o ¢313.472.550) y la contraparte nacional (329.974 Euros o ¢121.691.520), lo que suman  ambos un total de 1.179.974 Euros o ¢435.164.070, según tipo de cambio al (16/11/00).   Actualmente, se está en la fase de presupuestación y planificación para la ejecución.

Región Chorotega:

      En coordinación con el IDA y el INA, se ejecutaron acciones de capacitación técnica para diversos proyectos productivos en ejecución.

      Se han realizado actividades con organizaciones gubernamentales, no gubernamentales y de la sociedad civil, para conocer la oferta y demanda de recursos financieros, técnicos y de capacitación de estos actores.

      Se gestionó capacitación para los alumnos del Colegio Técnico de Sardinal, acerca del manejo del ambiente y de aguas servidas.

      Se gestionó capacitación para estudiantes del Colegio de La Fortuna de Bagaces, en mejoramiento de material genético de pastos.

      Se gestionó capacitación para estudiantes del Colegio Técnico de Hojancha, sobre investigación de mercados.

Región Huetar Norte:

      Se apoyó la gestión de recursos del Fondo Contralor Costa Rica – Canadá, en coordinación con organizaciones de mujeres de la región.

      Se gestionaron acciones de capacitación con INCOPESCA relacionadas con el cultivo de tilapias, en coordinación con las organizaciones de productores interesados.

      Se apoyó la gestión de recursos con el IMAS para proyectos productivos de grupos de mujeres.

      Se gestionaron acciones de capacitación con el INA para los artesanos indígenas de Maleku, de organización y gestión empresarial.

      Por medio del Proyecto de Crédito y Desarrollo Rural para Pequeños Productores de la Zona Norte (PPZN), se giraron créditos por un total de ¢262 millones.  La meta para este año era de ¢226; millones, se evidencia que se sobrepasó. Con el crédito otorgado, se beneficiaron 570 productores y las líneas de crédito fueron para inversión (en infraestructura ganadera principalmente) el 80%, mientras que el 20% otorgado fue para operación, principalmente para raíces y tubérculos (90%).

      Otra área en la que el PPZN desarrolla acciones importantes es en capacitación, lo cual se ejecuta en estrecha coordinación con el INA.  Este año se ejecutaron 23 acciones de capacitación  que beneficiaron a 485 productores aproximadamente. 
      Por medio del Programa de Mantenimiento y Rehabilitación de Caminos Rurales  de la Vertiente Atlántica, se logró canalizar recursos por un monto de ¢130.986.593, con los que se intervino 41,5 Km de caminos rurales.
Región Huetar Atlántica:

      En coordinación con la Asociación Pro Desarrollo Agroindustrial y Tecnológico del Caribe, se gestionaron recursos de Reconversión Productiva.

      Se facilitó el establecimiento de contactos entre la Asociación, el Gobierno italiano y la Cámara de Industria Italiana, con el propósito de obtener información acerca de la experiencia italiana en el manejo de parques tecnológicos.

      Se propició un convenio entre PRONAMYPE, Federación de Mujeres del Atlántico y La Fundación Etica y Desarrollo, para capacitar a 500 mujeres en formulación de proyectos y mecanismos de acceso a recursos.

      Se apoyó la gestión de servicios de asesoría para la microempresa de mujeres jefas de hogar “Restaurante de Café” en Pococí, para la gestión de recursos por medio del esquema de microcrédito del Banco Nacional.

      Se facilitó información y contactos entre el proyecto de mariposario de mujeres jefas de hogar y empresarios en Bélgica, para explorar oportunidades de mercado en ese país.

      Se ha coordinado con el sector agropecuario y FUNDECOOPERACION  la gestión de recursos para proyecto de siembre de 18 Ha de plátano y banano y el proyecto de banano orgánico del grupo de mujeres de Watsi.

      Se apoyó la gestión de asesoría mediante la Federación de Mujeres del Atlántico, a 25 mujeres de Guápiles y Cariari para que expusieran y  vendieran sus pinturas y collages de naturaleza muerta, en el hotel San José Palacio.

      Se coordinó con 4 grupos indígenas y de mujeres de Talamanca, para la exposición y venta de sus artesanías en la Expo-Pococí. 

      Por medio del Programa de Mantenimiento y Rehabilitación de Caminos Rurales  de la Vertiente Atlántica, se logró canalizar recursos por un monto de ¢209.429.388, con los que se intervino 71,1 Km² de caminos rurales.

 

